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EDITAL 002/2021 
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

 
EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº. 001 

 
CONSIDERANDO as necessidades institucionais que deram embasamento para a 
abertura do cargo de Coordenador(a) de Enfermagem; 
 
TORNA PÚBLICA a Retificação nº. 001 do EDITAL Nº 002/2021 - ABERTURA DE 
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, conforme o abaixo 
identificado: 
 
1. No item 2. “Dos Cargos”, nos requisitos para o cargo de Coordenador(a) de 
Enfermagem, ONDE SE LÊ:  
 
“2. DOS CARGOS 
2.1. São os cargos que se pretender preencher e suas especificações: 

Vagas Cargo/Função Carga Horária Requisitos 

01 Coordenador(a) 
de Enfermagem 180h/mês 

- Ensino Superior completo em 
Enfermagem; 

- Pós-graduação completa ou 
cursando; 

- Experiência em gestão de equipe. 
“ 
LEIA-SE: 
 
“2. DOS CARGOS 
2.1. São os cargos que se pretender preencher e suas especificações: 

Vagas Cargo/Função Carga Horária Requisitos 

01 Coordenador(a) 
de Enfermagem 

180h/mês 

- Ensino Superior completo em 
Enfermagem; 

- Pós-graduação completa ou 
cursando (será um diferencial 
curso de pós-graduação em 

Nefrologia); 
- Experiência em gestão de equipe. 

“ 
 
Fernandópolis-SP, 12 de fevereiro de 2021. 
 

MARCUS VINICIUS PAÇO CHAER 
administrador judicial 


