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r.lpRtserurnçÃo
Fundada em 01 de fevereiro de 1948 e inaugurada em 28 de fevereiro de 1956, a Santa casa de

ternandópolis é uma associação civil de direito privado, sem fins lucrativos, reconhecida como entidade de

utilidade pública nas esferas municipal, estadual e federal, e credenciada para prestação de serviços ao

Sistema Único de Saúde (SUS).

Localizada no extremo noroeste do Estado de são Paulo, a instituição mantém um complexo hospitalar

composto pelo hospitalgeral e serviços auxiliares de apoio diâgnóstico e terapêutico'

clasiificada como hospital de médio porte, dispõe de 126 leitos, sendo 93 leitos (74%) dêstinados ao

atendimento pelo sUS. Possui área construída de 14.758,31 m2, inserida êm um terreno de 31'198,54 m" e

integra a área de abrangência do Departâmento Regional de saúde de são José do Rio Preto/sP (DRS XV)'

a Santa Casa de Fernandópolis é referência assistencial, por meio da Central de Regulação de Ofertas de

Serviços de saúde (cRoss), para as microrregiões de Jales e santa Fé do sul, destacando-se na oferta de

serviios de alta complexidade em ortopêdia e Traumatología, além de Terapia Renal Substitutiva.

Missão

"Cuidar integralmente das pessoas por meio de uma assistência à saúde segura, humanizada e centrada no

paciente, promovendo o bem-estar físico, psíquico e social, aliada ao desenvolvimento contínuo das

pessoas, ao ensino, à pesquisa e à inovação em saúde, com res ponsa bilidade ética e social."

Visão

Ser um hospital de excelência e referência regional, reconhecido pela assistência em alta complexidade,

pelo atendimento humanizado, pela segurança do paciente e pelo desenvolvimento integrado do ensino,

da pesquisa e da extensão, atuando de forma sustentável, eficiente e alinhada às melhores práticas de

gestão em sa úde.

valoÍes

Segurança do Paciente, humanização do cuidado, trabalho em equipe, ética, melhoria continua, respeito,

ESG (res ponsa bilidade socioambiental e governança), eficiência e eficácia.

2. DocUMENTAçÃo leelt
. Estatutos - Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas de Fernandópolis

Protocolado sob o ne 8.568, e Averbação ns 7579 de 28/03/2025 do Registro ne

!9;
. Ns no FCES ou Cadastro Nacional de Esta belecimentos de Saúde (CNES): 20933241{Ê'f-D
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Santa Casa:
Estatutos - Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas de Fernandópolis Protocolado sob o ne

8.568, e Averbação ns 7579 de 28/03/2075 do Registro ns 19;

Ne no FCES ou Cadastro Nacional de Esta belecimentos de Saúde (CNES): 2093324;

.CEBAS - certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social, na área da Saúde, renovado pelo

Artigo 1e, parágrafo único da Portaria MS/SAES ns 560, de 7L/09/2022, publicada do Diário Oficial

da União (DOU) ns L79, de 2010912022 - Seção 1- p. 89, pelo período de 01 de janeiro de 2O2l a

31de dezembro de 2023; e Declaração de Tempestividade do requerimento de renovação do

certificado protocolocado tempêstivamentê no portal eletrônico do SISCEBAS do Ministério da

Saúde sob o ns 25000.188866 /2023-69 em 75/17/2023;

oCertificado de lsenção de lmposto de Renda: Ministério Fazenda Processo no- 0850/7204-70;

. Licença de Funciona mento H ospita I G era I emitida pelo Gru po de Vigilância Sa nítária de Ja les: GVS

XXX ne 351550990-861-000013-1-7 com validade até 76/0612026;

.lnscrição Municipal ns 9307;

.Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros nq 611253 com validade alé 09lfl/2025 (Em processo de

renovação);

o Licença de Operação ne 62002144 emitida pela Companhia Ambiental do Estado de São Paulo -
CETESB, com velidade até LO/09/2O27;

oCertificado de Movimentação de Resíduos de lnteresse Ambiental - CADRI ne 62000340, emitido
pela Companhia Ambientâl do Estado de São Paulo-CETESB, com validâde alé 27 /0412026 Em

processo de renovação);

oCertificado e Licenciamento lntegrado, emitido pela Prefeitura Municipal de Fernandópolis,
validade até 09/7L/2025 (Aguadando a emissão do AVCB);

+
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.Registrojunto ao Conselho Regional de Medicina de São Paulo (CREMESP) ne 903521;
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3. cREDENcTAMENTo/sus

93 leitos (74%) do total de sua capacidade operacionalde 126 são contratados pelo SUS, sendo

84 leitos operacionais e 09 leitos de UTI Adulto Tipo ll;
Hospital Estratégico do Ministério da Saúde - lntegrasus NÍvel "C"- Portaria np GM/MS ns 878,

de 08/05/2002 anexo ll e Hospital Estratégico do SUS/SAS - Portaria GM/MS ns 2.256, de
L0/72/2002;
Serviço hospitalar para tratamento da AIDS - Porta ria 77621M5, de3O/O7/7992,
disponibilizando 2 leitos para tratamento da AIDS;

Referência em UTI-ADULTO níve ll - 9 leitos credenciados ao SUS, Portaria SAS/MS ns 592, de

20/Os/2016;
Unidade de Assistência de Alta Complexidade em Nefrologia (serviço de nefrologia) - nível ll,

Portaria SAS/MS ns 563, de 7U7O|2O05;

Unidade de Assistência de Alta complexidade em Ortopedia e Traumatologia, habilitada
através da Portaria MS/SAS ns 90 (RETIF), de 3O|O3/2OO9;

Unidade de Assistência de Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral, Portaria SAS/MS

ne 
'Zt, 

de O4lLOlzOlO;

lntegra a Central de Regulação Médica e de Vagas do SUS, da DRS XV de SãoJosé do Rio Preto

e do SIRESP;

Hospital de Ensino, credenciado por meio da Portaria lnterministerial MEC/MS ns 1.635, de

06lo8l2ol3;

oServiço de Vigilância Epidemiológica Hospitalar habilitado através da Portaria GM/MS ne 48, de 20
de janeiro de 2015;

.Porta de Entrada Hospitalar e retaguarda para Urgências e Emergências - Componente Hospitalar
RUE, habilitada pela Portaria MS/GM ns 3.218 , de 29h2/2016;

4. CORPO CLíNrCO

O Corpo Clínico da Santa Casa de Fernandópolis é formado por 726 profissionais

divididos em 27 especialidades médicas:

+

Angiologia

Anestesiologia
Cardiologia
Cirurgia Geral
Cirurgia Plástica
Cirurgia Vascular
Clínica Geral
Cirs.vÍdeo assistidas
Colonoscopia

Endoscopia

Ecocardiografia
Ginecologia
Gastroenterologia
Hematologia
lnfectologia
Nefrologia
Neurocirurgia
Neurologia

Otorrinolaringologia
Ortopedia e Traumatologia
obstetrícia
Patologia
Pediatria
Radiodiagnóstico
Tera pia lntensiva
Ultrassonografia
Urologia
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5. SERVrçOS DE D|AGNÓSTTCO E TERAPTA

Dentre os serviços de diagnóstico e terapia, são disponibilizados:

Anatomocitopatologia
Colonoscopia
Densitometria Óssea

ECG e Ergometria

Santa Casa:
fernandópolis

plercardiografia

Digestiva Alta
pia hospitalar

odinâ mica (cateterismo ca rdíaco)
rafia

Hemoterapia
Hemodiálise
Holter 24 horas
lnalotera pia

Laboratório Clínico
Radiologia sistema ósseo e contrastedo
Ressonâ ncie magnética
Tomografia computadorizada
Ultrassonografia

/
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6. ÁREA DE ABRANGÊNCIA DIRETA

A Santa Casa Fernandópolis tem abrangência direte à microrregião administrativa, formada por

13 municípios, totalizando 125.169 habitantes, conforme Portaria IBGE ns 1098, de

27 /08/2025, publicada no DOU ne 163, Seção l, página 97, de 28/08/2025, que divulgou as

estimativas populacionais com data de referência em Ol/07 /2025.

(Total regional)
(Total com a sede)

via central de vagas da DRS xv de são José do Rio preto e slRESp, atende as microrregiões de
santa Fé do sul e Jales para referência de alta complexidade em ortopedia e Traumatologia, e
Terapia Renal substitutíva (hemodiálise), totalizando 284.s38 habitantes referenciados.

lrmandade da Santa Cara de MireÍicôrdiô de Fernandópolii Fundada em 0l/02/19,18 IcNPJ 47.844.287l@0 I -08
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Estrela d'Oeste 9.696

Ferna ndópolis(Sede) 73.508

lndiaporã 4.113

Macedônia 4.058
Meridiano 4.72I
Mira Estrela 3.209
Ouroeste 10.660
Pedra nópolis 2.8s6
Populina

2.623
São J oãode lracema 1,882

Turmâlina 7.662

51.661

12s.169

CIDADES POPUTAçÃO

ffi
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Guâranid'Oeste 1.999

4.182
São João das Duas Pontes
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7. SELOS E CREDENCIAMENTOS

A Santa Casa de Fernandópolis está em processo contínuo de qualificação e busca por acreditações que

evidenciem e excelência e a segurança dos serviços prestados.

A gestão da qualidade foi consolidada como eixo central da governança hospitalar, impulsionando a

padronização dos processos, o fortalecimento da cultura de segurança do paciente e a adoção de
práticas baseadas em indicadores e melhoria contínua.

+
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Esse movimento estratégico reforça o compromisso institucional com a excelência assistencial, a

eficiência operacional, a sustentabilidade e o reconhecimento como referência regional em saúde.

O GOVrO 
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Hospital de Ensino
Reconhecida pela forte atuação na formação em saúde, a Santa Casa de

Fernandópolis exerce, há mais de três décadas, papel estratégico na qualificação de

profissionais, oferecendo campo de estágio supervisionado para instituições de ensino da

região.

O credenciamento como Hospital de Ensino, formalizado pela Portaria

lnterministeria I MEC/MS ne 7.635/2073, consolida a instituição como referência na

integração entre assistência, ensino e pesquisa.

Em conformidade com a Portaria GM/MS ne L.7OZ|2OO4, a instituição atua como

centro de excelência para a formação profissional, desenvolvimento tecnológico e

assistência em saúde de média e alta complexidade.

Nesse contexto, mantém parcerias com cursos de graduação e nível técnico nas áreas

de Medicina, Psicologia, Nutrição, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Serviço Social, Terapia

ocupacional, Enfermagem e Radiologia, fortalecendo seu compromisso com o ensino, a

inovação e a qualidade assistencial.

Hospital Amigo do ldoso

A Santa Casa de Fernandópolis é reconhecida com o Selo Hospital Amigo do ldoso -
nível Adesão, evidenciando seu compromisso com a qualificação da assistência à população

idosa.

Esse reconhecimento está alinhado ao perfilassistencial da instituição, onde cerca de

60% dos pacientes internados possuem idade igual ou superior a 60 anos, demandando

cuidados específicos, seguros e humanizados.

+

/t
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O programa, desenvolvido pelo Governo do Estado de São Paulo, valoriza iniciativas
que promovem a segurança do paciente, o conforto e a humanização do cuidado,

fortalecendo a atenção integral à pessoa idosa.
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Santa Casa

Selo Empresa Amiga do Aprendiz

A Santa Casa de Fernandópolis é reconhecida com o Selo Empresa Amiga do Aprendiz, concedido pelo

Centro de Apoio à Educação e Formação de Adolescentes (CAEFA) e pelo Centro Social de Menores e
J ovens de Fer na ndópolis.

Essa certificação reforça o compromisso da instituição com a responsa bilidade social e o
desenvolvimento humano, por meio da inclusão de jovens no mercado de trabalho, promovendo
oportunidades, capacitação e formação cidadã.

Essa certificação reforça o compromisso institucional com a responsa bilidade ambiental, evidenciando a

adoção de processos seguros, o correto gerenciamento e destinação dos resíduos e a busca contínua
pela redução dos impactos ambientais.

Selo Covid Free e Covid Free Excelência (nível ouro)

A Santa Casa de Fernandópolis destaca-se como a primeíra Santa Casa do noroeste paulista,
e uma das poucas do Brasil, a conquistar a certificação Covid Free, alcançando também o
nível de Excelência (Nível Ouro).

Esse reconhecimento evidencia o elevado padrão de segurança assistencial adotado pela
instituição, alinhado às melhores práticas nacionais e internacionais, garantindo proteção a
pacientes e cola boradores.

+
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Selo Empresa Verde
A Santa Casa de Fernandópolis é reconhecida com o Selo Empresa Verde, concedido pela Mejan
Ambiental, em reconhecimento às práticas sustentáveis adotadas na gestão de resíduos.

A certificação considerou rigorosos critérios relacionados ao distanciamento físico,
higienização, uso de equipamentos de proteção, monitoramento contínuo da saúde,
capacitação das equipes, comunicação efetiva e implementação de planos de contingência e
resposta a emergências.

/
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Certificação em Prevenção e Controle de lnÍecção

A Certificação em Boas Práticas de Prevenção e Controle de lnfecção reforça o compromisso
da Santa Casa de Fernandópolls com a excelência assistencial ê a segurança do paciente.

As infecções relacionadas à assistência à saúde (IRAS) representam importante desafio para

os serviços de saúde, sendo associadas ao aumento da morbimorta lidade e do tempo de

internaçã o.

Diante desse cenário, a certificação assegura a adoção de práticas baseadas em evidências,
direcionando ações estratégicas para a prevenção, controle e redução de riscos assistenciais.

Esse reconhecimento consolida a instituição como ambiente seguro, qualificado e

comprometido com a melhoria contínua dos resultados em saúde.

Projeto Saúde em Nossas Mãos

A Santa Casa de Fernandópolis integrou o Projeto Saúde em Nossas Mãos, iniciativa
estratégica do Ministério da Saúde, em parceria com o PROADI-SUS, voltada ao
fortalecimento da segurança do paciente nos serviços de saúde.

A participação no projeto impulsionou a adoção de práticas baseadas em evidências, com
foco na redução das infecções relacionadas à assistência à saúde (IRAS), na melhoria
contínua dos processos assistenciais e na consolidação da cultura de segurança institucional.

Selo TEA Amigo dâ Pessoa com TEA

A Santa Casa de Fernandópolis fortalece sua atuação inclusiva ao conquistar o Selo TEA

Amigo da Pêssoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Esse reconhecimento evidencia a adoção de práticas assistenciais voltadas ao acolhimento
qualificado, à inclusão e ao atendimento humanizado, consolidando uma cultura
organizacional pautâda na equidade, acessibilidade e respeito à diversidade.

A Santa Casa de Fernandópolis passou a integrar o Projeto Lean nas Emergências, iniclativa
êstrâtégica no âmbito do PROADI-SUS, voltada à transformação dos processos assistenciais
nas unidades de urgência e emergência.

/
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Projeto Lean nas Emergências

A implantação da metodologia Lean Healthcare promove a reorganização dos fluxos, a

redução do tempo de espera, a ampliação do acesso e o aumento da eficiência operacional,
contribuindo díretamente pare a melhoria da qualidade assistenciâl e da experiência do
paciente.
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Proieto Não se Cale e Sala tilás

A instituição destaca-se como o primeiro hospital do Estado a se credenciar no projeto,
evidenciando protagonismo, inovação e alinhamento às políticas públicas de proteção à

mulher.

Aação consolida uma assistência integrada e qualificada, pautada na escuta sensível,
confidencialidade, articulação intersetorial e organização de fluxos assistenciais,
promovendo cuidado integral e seguro às vítimas de violência.

Em 2026, a Santa Casa de Fernandópolis iniciou participação no projeto assistencialTeleUTl,
consolidando mais um avanço estratégico na qualificação da assistência intensiva.

A iniciativa, baseada em telemedicina, conecta as equipes locais a especialistas do Hospital
das Clínicas da Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo, permitindo a discussão
de casos clínicos complexos, suporte à tomada de decisão e aplicação de práticas baseadas
em evidências.

Além do suporte assistencial, o projeto fortalece a educação permanente das equipes,
otimiza a gestão de leitos e contribui para a melhoria contínua da qualidade e da segurança
do pâciente em unidades de terapia intensiva.

8. ENSINO E PESQUISA

A caracterÍstica de desenvolvimento do ensino e pesquisa, tidos como missão
institucional da senta casa Fernandópolis são evidenciados com seu credenciamento como
Hospital de Ensino, sendo a úníca instituição de saúde do noroeste paulista a receber tal
certificação.

límandàde da Santô Casa de Mi5€ricóÍdia de
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A Santa Casa de Fernandópolis reafirma seu compromisso com os direitos humanos ao
implantar a Sala Lilás, vinculada ao Projeto Não se Cale, iniciativa do Governo do Estado de

São Paulo voltada ao acolhimento humanizado e ao atendimento seguro de mulheres em
situação de violência.

Projeto TeleUTl
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Convênios para Campo de Estágio

Desde 1986, a Santâ Casa mantém convênio para cessão de campo de estágio para os
cursos de ciências da saúde junto às instituições parceiras do município e região.

Atualmente, o Hospital recebe estudantes para estágio obrigatório dos cursos de:

+

o Biomedicina;
. Enfermagem;
o Farmácia;
. Fisioterapia;
o Fonoaudiologia;
r Serviço Social;

o Medicina;
. Nutrição;
. Psicologia;
o Técnico em radiologia;
o Técnico em enfermagem.

Residência Médica Santa Casa Fernandópolis

Além de receber discentes para o desenvolvimento prático nos mais diversos campos
de estágio, a Santa Casa também possui o credenciamento de oito programas de Residência

Médica, que confere o título de especialistâ:

9. ESTRUTURA OPERACIONAL

Á,rea

Complexo Hospitalar

Complexo hospita la r 31.198,64m, 14.758,31m,

AREATOTAL
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. Ortopedia e Traumatologia;
o Radiologia e Diagnóstico por lmagem.
o Clínica Médica;
o Cirurgia Gerali
. Pediatria;
o G inecologia e Obstetrícia.
. Medicina FÍsica e Reabilitação;
. Medicina Geral da Família e Comunidade.

ÁRea corsrRuíol

/
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Hospilol
Eslrolégico

E E

Unk ocl3 3

Pedrotrio

Unldocle 4
ÉntermoÍio

Geíol

Unidodo 5
EoÍ Geíol

e lsolorneoio

Unldode ó
PorlrculoÍes

e convêaros

lÍt
GeÍor

CenlÍo
Obstétíicô

CenlÍo
CiíúÍglco

Alondimonlo
do Em.r(Éncb

Proolo
Atan<rlmaarlo

Scívço. Auxlllora.

cDr ( cw-
| loÍnogroflo
( e Denstorrerro

lnslituloEndoscoFrio lÂCor

f1l------------"'*'q

Oítopcdio e
Troumolologio Rodiologio

Unilob
Loboíotóío de

Â-,:r.9,:.s C rn aos

Distribuição de leitos por clínica/especialidade

Clínica Médica 61 47 t4
Trata mento da Aids 02 02 00

Clínica Cirú rgica 30 21 09

11 07 04
Clínica Obstétrica 72 07 05
UTI Adulto Tipo ll 09

126 93 33
Percentual tN% 73,8L% 26,L9%

rErTos PoR ctiNrcA TOTAT sus NÃo.SUs

/r
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+ Santa Casa
fernandópolis

Pãrtos

Hospitalar

Centro Cirúrgico

Ambulatórios

I

Parto normal 68 07 75

Parto cesariana 83 77 548

Tota I 516 90 L7 623

PROCEDIMENTO sus CONVENIOS PARTICUTARES TOTAT

lnternações 6.543 2.57 4 145

Percentual 70,54% | n,aw | \s6%

PROCEDIMENTO sus coruvÊruros pARTtcutAREs rorAt
9262
t@%

72.243

Paciente/dia 9.585 2.575 119 1,2.467

Pêrcêntuel 76,92% 22,t2% 0,96% r@%

SUS CONVENIOS PARTICULARES TOTAL

Cirurgias eletivas 89 22

Cirurgias urgência /emergência 2.704 L73

Total 3.008 787 3.990

Percentual 75,39% L9,72% 4,89%

PROCEDIMENTO sus CONVÊNIOS PARTICULARES TOTAT

Ambulatório de Nefrol ogra 14.596 75.442
Ambulatório de Ortopedia 10.9 57 1,.225 61

Ambulatório Pediátrico 24h 13 14 06 5J
Ambulatório Cirurgia Geral 10.286 14.882 543 25.77L
Ambulatório Centro Obstétríco 745 01 3.398
Ambulatório de Ginecologia 1.309 79 0 1.3 88

34.796 3.040 0 37.836
Ur ência e E mergência 2.628 8.481 72 11.181

77.237 29.308 687 107.232
Percentual 72,03% 27,33% o,64%

PROCEDIMENTO sus coruvÊrutos pARTtcutARES TorAL
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10. ATTVIDADES DESENVOTVIDAS NO EXERCíCIO DE2024:

Os dados relacionamento aos relatórios anuais de atividades podem ser consultados
aqui: httos://www.sa ntacasaferna ndopolis.com. brltra nsoarencia/relatorios -ãtividades/

I

0

448

PROCEDIMENTO

304 412

701, 3.578

195

7N%

04

2.652

Sessões de Hemodiálise

Total

LOO%

/
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fernandópolis

Exemes e Outros Serviços

r. colrvÊruros

Convênios Federais

L87 .223 100.732 1.746 289.707Laboratório Clínico
24 t.317Patologia e Citopatolgia 1.105 188

34.7 529.709 795Ra d io log ia

23 139Radiologia /contraste
5.0614.237 706Ultrassonografia

03Ecoca rd iogra ma 580

86 1.93 8Endoscopia d igestiva 1-.321 531

733286 51Colonoscopia
2.603 110Eletrocardiograma

1.5661.348Tococardiograf ia ante-pa rto
3.556 01 11.393Tomografia 7.836

7.77 6Ressonância Magnética 1.L07 669 0

852122 130 0Densitometria Óssea

119.865 2.963 357 .697Total 234.859
LOO%Percêntual 65,67% 33,5t% o,82Yo

PROCEDIMENTO SUS CONVÊNIOS PARTICUTARES TOTAL

Emenda

lncremento MAC
Ministerio da Saúde

Iermo de Proposta
36000.674336/2025-00

Rs6s0.000,00 Rs650.o0o,oo

Rs4s0.000,00
Emenda

lncremento MAC
Ministério da saúde

Termo de Proposta
36000.674131/2025-00

Emenda
lncremento MAC

Ministério da Saúde
Termo de Propostã

36000.67 4092/2O25-0O
Rs100.000,00 R5100.000,00

Rs100.000,00 Rs100.000,00
Emenda

lncremento MAC
Ministério da Saúde

Termo de Proposta
35000 .67 477u202s-00

Emenda
lncÍemento MAC

Ministério da 5aúde
Termo de Proposta

36000.67 4328/2025-0O
Rs5oo.0o0,o0 Rss00.000,00

Ministério da Saúde R5177 .236,00
Termo de Proposta

36000.716383/2025-00
Rs177.236,00

Emenda
lncremento MAC

Ministério da Saúde
Termo de Proposta

36000.718382/202s-00
Rs1.117.s0s,00 Rs1,117,505,m

Emenda

lncremento MAC

ORGAO
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24.248

o2 r74
r.18

329 912

296

4.844 7 .557

272 06

coruvÊnro
VATOR

TOTAI
VATORES

RECEBIDOS

OBJETO

Rs4s0.o00,o0



+ Santa Casa

Convênios Estaduais

Secretaria dê
Estado da Saúde

Convênio ne 217612025 Rs200.000,00 Rs200.000,00

Custeio - Aquisição de

materialde consumo e

Prestação

de Serviços por
Têrcêiros - utilidâdê

Pública: Energia

Elétíica

Secretaria de
Estado da Saúde

Resolução 08/2025 - Piso

Salarial Enfermagem
Rs204.676,81 Rs204.676,81

Complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaria de

Estâdo da Saúde

Resolução 30/2025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs209.s49.s4 Rs209.s49,s4

Complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaíiâ dê

Estado da saúde

Resolução 4712025 - Piso

Salarial Enfermãgem R5227.6t9,22 R5227.619,22

Complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaria de
Estado da Saúde Rs227 .2t2,46

Complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaria de

Estâdo dâ Saúde Rs220.124,98

Complemento do
piso salarial

enfermagem
R5220.724,98

Secretaria de
Estado da Saúde

Resolução 110/2025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs227.s00,37 Rs227.s00,37

Complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaria de
Estado da Saúde

Resolução 130/2025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs229.783,71 R5229.183,71

complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaria de
Estado da Saúde

Resolução 147/2025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs792 .7 49 ,37 R5r92.7 49,37

Complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaria de

Estado da saúde

Resolução 165/2025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs190.830,90 Rs190.830,90

Complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretarla de

Estado da Saúde

Resolução 185/2025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs18s.190,81

complemento do
piso salarial

enfermagem

Secretaria de
Estado da Saúde

Resolução 21212025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs182.998,77 Rs182.998,77

Complemento do
piso salarial

enÍermagem

Secrêtariâ dê
Estado da Saúde

Resolução 235/2025 - Piso

Salarial Enfermagem Rs190.598,10 Rs190.s98,10

Complemento do
piso sâlarial

enfermagem

Secretaria de
Estado da Sãúde

Resolução 235/2025 - Piso
Salarial Enfermagem Rs207.601,66 Rs207.601,66

Complemento do
piso salarial

enfermagem

VALOR
TOTAL

VALORES
RECEBIDOS

óneÃo CONVÊNIO

lrmandade da Santa Câ5a de Mlsertcôrdia de Fernandópolis I Fu ndada em 0'l /02/1948 I CNPJ 47.844.28710001{8
lJd. Santista I FeÍnandópoliísP | 15.óOl{12
www,santa<asaíernandopollr.Gom.br

, f @ Scfemandopotis

Av. AÍonso Cáfaío, 2630 Tel. (17)3465-6122 ffi

fernandópolis

OBJETO

Resolução 7212025 - Piso

Salarial Enfermagem R5227.272,46

Resolução 85/2025 - Piso

Salarial Enfermagem

R5185.190,81



Convênios Municipais

Santa Casa:
fernandópolis

andópolis- SP,04 de maio de 2026

+

MARCU tNtctus PAço CHAER

Provedor

Materialde
con5umo (custeio)

e Prestação de
Serviços por

Terceiros

Prefeitura Municipal de
Estrela YOeste

TeÍmo de Convênio
ne 05/2025 - Lei ne

4.289/2025 Rs10s.000,00 Rs10s.000,00

VALORES

RECEBIDOS
ÓRGÂo
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